
 

EDUKIAK/CONTENIDOS 
El proyecto incluye la realización de acciones de formación en competencias digitales e igualdad, acciones de orientación e inserción 

profesional, acciones de prospección de oportunidades de empleo, así como otras acciones dirigidas a la promoción de la ocupabilidad 
de las personas participantes. 

Proiektuak, gaitasun digitalerako eta berdintasunerako ekintzak, orientazio eta laneratze ekintzak, lanerako aukeren prospekzio 
ekintzak eta parte hartzaileen lan sustapenerako ekintzak barne hartzen ditu 

TREBAKUNTZA MODULUAK/MODULOS FORMATIVOS Ordu Kop./ N.º Horas 

APOYO PSICOSOCIAL, ATENCIÓN RELACIONAL Y COMUNICATIVA EN 
INSTITUCIONES/ BABES PSIKOSOZIALA, HARREMAN ETA KOMUNIKAZIO 

ARRETA 
130 horas  

HABILIDADES DIGITALES PARA EL EMPLEO/ LANERAKO GAITASUN DIGITALAK 50 horas 

SENSIBILIZACIÓN EN LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES/ AUKEREN 
BERDINTASUNEAN SENTSIBILIZAZIOA 

10 horas 

TOTAL 190 horas  

FECHAS:  16/05/2022 al 11/07/2022 
DATA: 2022/05/16tik 2022/07/11ra 

  

HORARIO/ORDUTEGIA: 
De 09:30 a 14:30 
09:30tik 14:30ra 

LUGAR: CENTRO CUALIFICACIÓN Y EMPLEO, C/ Ibarra 7, Erandio 
TOKIA: CENTRO CUALIFICACIÓN Y EMPLEO, Ibarra 7 Kalea, Erandio 

 

Informazioa eta izan ematea/ Información e inscripción 
FUNDACIÓN INTEGRANDO 

oyurrebaso@fundacionintegrando.com/688816268 (Olatz Yurrebaso) 
Acción dirigida a la promoción de la ocupabilidad de personas con especiales dificultades de inserción laboral y subvencionada 

por Diputación Foral de Bizkaia, Dpto. de Empleo, Inclusión Social e Igualdad. 
Bizkaiko Foru Aldundiko Enplegu, gizarte inklusio eta berdintasuna sustatzeko sailak lagunduriko laneratzeko aparteko 

zailtasunak dituzten pertsonen laneratze gaitasunen sustapenera bideratutako ekintza. 
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